
 
 

ROMÂNIA 
JUDEŢUL BUZAU 

COMUNA MOVILA BANULUI 

 
DISPOZIȚIA NR. 20/17.01.2024 

privind aprobarea Planului de acțiuni sau lucrări de interes local pentru 
persoanele majore apte de muncă beneficiare de ajutor de incluziune 

conform prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de 
incluziune pe anul 2024 

 
 

Analizând temeiurile juridice, respectiv prevederile: 

- Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 

- art.59 alin.(1), art.61 alin.(1) lit.a) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim 

de incluziune, cu modificările și completările ulterioare; 
- H.G. nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune; 

 
Având în vedere: 
- referatul doamnei Corbu Marilena, inspector asistent în cadrul compartimentului 

Asistență socială și Autoritate tutelară al comunei Movila Banului înregistrat la numărul 
300/16.01.2024; 
 

în temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, 

 

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZIȚIE: 

 

Art.1 Se aprobă planul de acțiuni sau de interes local pe anul 2024, ce vor fi executate 
de către persoanele majore apte de muncă beneficiare de ajutor de incluziune, conform 
prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, conform anexei 

care face parte integrantă din prezentul proiect de hotărâre. 
 

Art.2 Compartimentul Asistență socială și Autoritate tutelară din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului, va pune în aplicare prevederile prezentei dispoziții. 
 

Art.3 Împotriva acesteia, persoanele nemulțumite se pot adresa instanței de contencios 
administrativ, în termen de 30 zile de la data comunicării, potrivit Legii 544/2004, 
privind contenciosul administrativ, republicată cu modificările și completările 
ulterioare. 

 

 



 

 

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, județul Buzău, va comunica 
prezenta către Instituția Prefectului – județul Buzău în vederea exercitării controlului de 
legalitate și tuturor persoanelor și instituțiilor interesate. 
 

 

Primarul comunei Movila Banului 
Moise Dorin-Romică 

 
 
 
 
 

                 Contrasemnează pentru legalitate, 
                secretar general, 

                                   Turturică Adrian Daniel 
 
 
 
 
 
 
Nr. 20 din 17 ianuarie 2024 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
R O M Â N I A                                                                                   Aprobat, 
JUDEȚUL BUZĂU                                                                                 Primar, 
COMUNA MOVILA BANULUI                                          Moise Dorin-Romică 

ASISTENȚĂ SOCIALĂ ȘI  
AUTORITATE TUTELARĂ 
Nr.371/17.01.2024                                                                

   
                         

REFERAT 
privind aprobarea Planului de acțiuni sau lucrări de interes local pentru 
persoanele majore apte de muncă beneficiare de ajutor de incluziune 

conform prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de 
incluziune pe anul 2024 

 
 

Analizând temeiurile juridice, respectiv prevederile: 

- Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 

- art.59 alin.(1), art.61 alin.(1) lit.a) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim 

de incluziune, cu modificările și completările ulterioare; 
- H.G. nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune; 

 

 Primarii au obligația să întocmească un plan de acțiuni/lucrări de interes local 
pentru repartizarea orelor de muncă, să țină evidența acestor ore și să asigure 
instructajul privind tehnica securității în muncă. În cazul familiilor beneficiare de venit 
minim de incluziune care include componența de ajutor de incluziune, una dintre 
persoanele majore apte de muncă din familia respectivă are obligația de a presta lunar, 
la solicitarea primarului, activități sau lucrări de itneres local, cu respectarea duratei 
normale a timpului de muncă și a normelor de securitate și sănătate în muncă. 

 

Pentru îndeplinirea obligaţiei prevăzute la art. 59 alin. (1) de către persoanele apte 
de muncă beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au următoarele obligaţii:  
a) să întocmească anual un plan de acţiuni/lucrări de interes local, care se poate revizui 
semestrial; 

b) să ţină evidenţa orelor de muncă efectuate, pentru activităţile şi lucrările de interes 

local, de către persoanele apte de muncă;  
c) să asigure persoanelor prevăzute la lit. b) instructajul în domeniul securităţii şi 
sănătăţii la locul de muncă; 
d) să afişeze lunar, la sediul propriu, planul de acţiuni/lucrări de interes local pe luna în 

curs, lista beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmează să 
efectueze activităţi sau lucrări de interes local, precum şi situaţia activităţilor/lucrărilor 
efectuate în luna anterioară; 



e) să transmită trimestrial, în format electronic, către agenţia teritorială pentru plăţi şi 
inspecţie socială, evidenţa prevăzută la lit. b).  
 

(2) Durata timpului de muncă prevăzută la art. 59 alin. (1) se calculează 
proporţional cu cuantumul sumei acordate ca ajutor de incluziune, cu un tarif orar 

corespunzător salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată, raportat la durata 
medie lunară a timpului de muncă. 

(3) Numărul zilelor de lucru, limitate la norma lunară de 21,25, se stabileşte prin 
împărţirea orelor de muncă calculate la 8 ore/zi. Fracţiile se întregesc în plus. 

(4) În situaţia în care persoana nominalizată să efectueze acţiunile sau lucrările de 
interes local se află în incapacitate temporară de muncă sau şi-a pierdut total ori parţial 
capacitatea de muncă, obligaţia în sarcina acesteia poate fi transferată altei persoane 
apte de muncă din familie, cu acordul primarului, pentru menţinerea acordării dreptului. 

(5) Neîndeplinirea obligaţiei de a presta activităţi/lucrări de interes local pe o 
perioadă mai mare de 30 de zile conduce la suspendarea plăţii ajutorului de incluziune 
pentru o perioadă de maximum 3 luni şi, respectiv, la încetarea plăţii ajutorului de 
incluziune, dacă obligaţia este neîndeplinită şi în perioada de suspendare. 

 

Având în vedere considerentele sus-menționate, propun spre dezbatere şi 
aprobare proiectul de hotărâre în forma prezentă. 

 

 

INSPECTOR, 
Corbu Marilena 

 



ROMÂNIA                                                                                                                                           Anexă nr.1 la Disp. 20/17.01.2024  
JUDEȚUL BUZĂU                                                                                                                  
COMUNA MOVILA BANULUI                                                          
                                                                                                                                                                        
                                                                                                                                                   

PLAN DE ACTIUNI SI LUCRARI DE INTERES LOCAL 
întocmit în conformitate cu prevederile art. 271, alin (1) și (2), art. 272 si art.60 din Legea nr. 196/2016 

 

Nr.
crt 

Obiectiv Acţiuni şi măsuri intreprinse 
Termene 

de 
realizare* 

Resurse Responsabili 

1. Reabilitarea islazului comunal 

Curatarea de maracinisuri, resturi vegetale, 

etc. si asigurarea transferului acestora la 

locuri special destinate 

lunile 3-4 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

2. 
Intretinere baze sportive, comuna 

Movila Banului 

Taiat iarba, curatat santuri de scurgere, 

reparatii  gard, etc. 
permanent 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

3. Intretinere canal com.Movila Banului 

Indepartarea resturilor vegetale si 

transportarea acestora la locuri special 

amenajate 

permanent 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

4. 
Lucrări de curăţare manuală a albiilor 
pârâurilor de pe raza comunei 

Indepartarea vegetatiei specifice, crescute in 

albia paraurilor, indepartarea gunoaielor 

depozitate in aceste zone, decolmatare, 

sapaturi manuale 

permanent 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

5. 

Lucrari de intretinere zona cimitirelor, 

in satele: 

Cioranca, Limpezis si Movila Banului 

Indepartarea maracinisurilor, a resturilor 

vegetale, intretinerea gardurilor, etc. 
permanent 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

6. 

Intretinere zona centrala a satului 

Limpezis si Movila Banului (camin 

cultural, dispensar uman, parc, scoala) 

Zugraveli interioare si exterioare, 

indepartarea resturilor vegetale, a 

maracinisurilor, intretinerea gardurilor, 

plantare de arbusti si pomi fructiferi, flori, 

etc. 

permanent 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 



7. 

Lucrari de intretinere a zonei 

adiacente Scolii cu cls. I-VIII 

Movila Banului  si a Bisericii 

Curatarea santurilor de scurgere a apei 

rezultata din ploi si zapezi, indepartarea 

resturilor vegetale, a maracinisurilor, a 

gunoaielor, intretinerea acostamentelor, 

vopsirea si reparatia gardurilor, etc. 

permanent 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

8. 

Lucrari de restrangere a 

deseurilor depozitate la cele 6 rampe 

si a depozitelor neconforme de pe 

raza comunei 

Colectarea selectiva a deseurilor din 

materiale reciclabile, a deseurilor solide 

rezultate in urma demolarilor, lucrari 

manuale de restrangere a depozitelor 

lunile 1 - 5 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

9. 

Lucrari de intretinere a zonei centrale 

a satuluiLimpezis si Movila Banului 

( dispensar 

uman, scoala, gradinita, spatii 

comerciale) 

Curatarea santurilor de scurgere a apei 

rezultata din ploi si zapezi, indepartarea 

resturilor vegetale, a 

maracinisurilor, a gunoaielor, intretinerea 

acostamentelor, vopsirea si reparatia 

gardurilor, etc. 

permanent 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

10. 

Lucrari de intretinere a 

acostamentului pe lungimea 

drumurilor comunale si judetene, 

aflate pe raza 

comunei 

Indepartarea mâlului si a altor resturi, ramase 

in aceste zone ca urmare a a scurgerii apei 

rezultate din precipitatii 

permanent 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

11. 

Lucrari de curatare a resturilor 

vegetale aflate pe marginea 

drumurilor comunale si judetene, pe 

raza comunei Movila Banului 

Curatarea santurilor de scurgere a apei 

rezultata din ploi si zapezi, indepartarea 

resturilor vegetale, a maracinisurilor, a 

gunoaielor, intretinerea acostamentelor 

permanent 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

12. 

Lucrari de intretinere in 

incinta curtilor institutiilor publice 

comuna Movila Banului 

Indepartarea resturilor vegetale, a 

maracinisurilor, a gunoaielor, intretinerea 

acostamentelor, vopsirea si reparatia 

gardurilor, etc. 

permanent 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

13. 

Intretinerea santurilor de scurgere a 

apei de pe raza comunei Movila 

Banului 

Indepartarea resturilor vegetale, a 

maracinisurilor, a gunoaielor, sapaturi 

manuale 

permanent 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

14. 

Lucrari de demolare a 

constructiilor dezactivate din 

domeniul privat al comunei Movila 

Banului 

Demolarea propriu-zisa, selectarea 

materialelor refolosibile si transferul acestora 

catre locuri special amenajate, pregatirea 

terenurilor in vederea redarii unei noi 

destinatii 

interventii 

ocazionale 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

15. Alte activitati de interes si utilitate Asigurarea depozitelor de combustibi solid interventii Persoane apte de Corbu Marilena 



publica (lemn), diferite activitati de intretinere si 

reparatii, ocazionate de producerea unor 

fenomene naturale 

(ploi torentiale, vant puternic, incedii, 

cutremure, inundatii) 

ocazionale muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Dumitru Paul 

16. 

Intretinearea in sezonul rece a 

drumurilor comunale si judetene de 

pe raza comunei 

Movila Banului 

Indepartarea zapezii cu mijloace mecanice si 

manuale, imprastierea materialelor 

antiderapante, etc. 

lunile  

10 – 12 

1 - 3 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

 

17 

Activități sezoniere pe baza 
solicitărilor primite de la persoane 
juridice, persoane fizice autorizate, 

ntreprinderi individuale sau 

întreprinderi familiale care au nevoie 

de forță de muncă și funcționează pe 
raza unității administrativ-teritoriale, 

denumite în continuare beneficiari de 

lucrări. 

Lucrari solicitate de  persoanele juridice si 

persoanele  fizice 
ocazional 

Persoane apte de 

muncă beneficiare 
de ajutor de 

incluziune 

Corbu Marilena 

Dumitru Paul 

 

*NOTA: Luna 1= ianuarie – luna 12 = decembrie 
 
 
 

Primarul comunei Movila Banului                                                                                                      INTOCMIT, 
        Moise Dorin-Romică                                                                                                                    Inspector 

                                                                                                                                                              Corbu Marilena 
 
 


