ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 1/05.01.2024
privind acordarea gradatiei 1 corespunzatoare transei de vechime in
munca domnului Corbu Ionut-Adelin incadrat in functia contractuala
de consilier personal in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Movila Banului, judetul Buzau

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 6, art. 7 si art.10

b) Hotéararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Avand in vedere:

- Cererea domnului Corbu lonut-Adelin inregistrat sub numarul 7190/29.12.2023 prin
care se solicita acordarea gradatiei 1 conform transei de vechime 3-5 ani;

- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.64/05.01.2024

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu 04 ianuarie 2024, se acordd gradatia 1 de vechime in munci si drepturi
salariale, corespunzatoare transei de vechime in munca de la 3 la 5 ani, domnului Corbu Ionut-
Adelin incadrat in functia contractuala de consilier personal in cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau, ca urmare a Tmplinirii a 3 ani vechime
in munca

Art.2 (1) Incepand cu luna ianuarie 2024 salariul de bazi al domnului Corbu Ionut-Adelin va
fi de 5891 lei brut;

(2) Domnul Corbu Ionut-Adelin beneficiaza de indemnizatie de hrand in cuantum de 347 lei,
lunar, proportional cu timpul de lucru.

Art.3 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.



Art.4 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.S Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzau in vederea exercitdrii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 1 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.64/05.01.2024

REFERAT

privind acordarea gradatiei 1 corespunzatoare transei de vechime in

munca domnului Corbu Ionut-Adelin incadrat in functia contractuala

de consilier personal in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Movila Banului, judetul Buzau

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 6, art. 7 si art.10

b) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind acordarea
gradatiei 1 corespunzatoare transei de vechime in munca domnului Corbu Ionut-Adelin
incadrat in functia de consilier personal al primarului de la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau, incepand cu luna ianuarie 2024.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian-Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 2/05.01.2024
privind majorarea salariului doamnei Olteanu Lavinia in functia de
consilier personal al primarului, gradatia 0 de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in platd in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.65/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al doamnei Olteanu
Lavinia 1n functia de consilier personal, gradatia 0 de la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de 5480 lei brut, la care se
adauga indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzau in vederea exercitarii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 2 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.65/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului doamnei Olteanu Lavinia in functia de
consilier personal al primarului, gradatia 0 de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotéararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

c¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului doamnei Olteanu Lavinia 1n functia de consilier personal al primarului, gradatia 0, de
la nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian-Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 3/05.01.2024
privind majorarea salariului doamnei Dedu Madalina-Viorela in functia
de inspector, grad profesional principal, gradatia 4, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului,
judetul Buzdu, incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in platd in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 le1, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului Tnregistrat sub nr.69/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al doamnei Dedu
Madalina-Viorela in functia de inspector, grad profesional principal, gradatia 4, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de
6658 lei brut, la care se adaugad indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzau in vederea exercitdrii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 3 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.69/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului doamnei Dedu Madalina-Viorela in functia
de inspector, grad profesional principal, gradatia 4, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului,
judetul Buzau, incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului doamnei Dedu Madalina-Viorela in functia de inspector, grad profesional principal,
gradatia 4, de la nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului,
judetul Buzau, incepand cu luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Movila Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian-Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 4/05.01.2024
privind majorarea salariului doamnei Corbu Marilena in functia de
inspector, grad profesional asistent, gradatia 5, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului,
judetul Buzdu, incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatad la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 le1, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.70/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al doamnei Corbu
Marilena in functia de inspector, grad profesional asistent, gradatia 5, de la nivelul aparatului
de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de 6825 lei
brut, la care se adauga indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzau in vederea exercitarii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 4 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.70/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului doamnei Corbu Marilena in functia de
inspector, grad profesional asistent, gradatia 5, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului,
judetul Buzau, incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste cd indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotéararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului doamnei Corbu Marilena in functia de inspector, grad profesional asistent, gradatia
5, de la nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul
Buzau, incepand cu luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Movila Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian-Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 5/05.01.2024
privind majorarea salariului doamnei Iosiv Mirela in functia de
inspector, grad profesional asistent, gradatia 5, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului,
judetul Buzdu, incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatad la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in platd in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 le1, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.71/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al doamnei Iosiv
Mirela in functia de inspector, grad profesional asistent, gradatia 5, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de 6825 lei brut,
la care se adaugd indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzau in vederea exercitarii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 5 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.71/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului doamnei Iosiv Mirela in functia de
inspector, grad profesional asistent, gradatia 5, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului,
judetul Buzau, incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste cd indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotéararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului doamnei losiv Mirela in functia de inspector, grad profesional asistent, gradatia 5, de
la nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian-Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 6/05.01.2024
privind majorarea salariului domnului Negoita Marian in functia de
inspector, grad profesional asistent, gradatia 5, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului,
judetul Buzdu, incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatad la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.72/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al domnului Negoiti
Marian in functia de inspector, grad profesional asistent, gradatia 5, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de 6825 lei brut,
la care se adaugd indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzau in vederea exercitarii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 6 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.72/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului domnului Negoita Marian in functia de
inspector, grad profesional asistent, gradatia 5, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului,
judetul Buzau, incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste cd indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotéararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului domnului Negoitd Marian in functia de inspector, grad profesional asistent, gradatia
5, de la nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul
Buzau, incepand cu luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Movila Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian-Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 7/05.01.2024
privind majorarea salariului doamnei Coman Elena in functia de
referent, grad profesional superior, gradatia 5, de la nivelul aparatului
de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in platd in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.73/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al doamnei Coman
Elena in functia de referent, grad profesional superior, gradatia 5, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de 6825 lei brut,
la care se adaugd indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzau in vederea exercitarii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 7 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.73/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului doamnei Coman Elena in functia de
referent, grad profesional superior, gradatia 5, de la nivelul aparatului
de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste cd indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotéararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului doamnei Coman Elena 1n functia de referent, grad profesional superior, gradatia 5,
de la nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian-Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 8/05.01.2024
privind majorarea salariului doamnei Negoita Kati-Gabriela in functia
de referent, grad profesional superior, gradatia 5, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului,
judetul Buzdu, incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in platd in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 le1, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.74/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al doamnei Negoita
Kati-Gabriela in functia de referent, grad profesional superior, gradatia 5, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de
6825 lei brut, la care se adauga indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzau in vederea exercitdrii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 8 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.74/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului doamnei Negoita Kati-Gabriela in functia
de referent, grad profesional superior, gradatia 5, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului,
judetul Buzau, incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste cd indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotéararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului doamnei Negoita Kati-Gabriela in functia de referent, grad profesional superior,
gradatia 5, de la nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului,
judetul Buzau, incepand cu luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Movila Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian-Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 9/05.01.2024
privind majorarea salariului domnului Turturica Adrian-Daniel in
functia de secretar general de la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau, incepand cu luna
ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare;

g) Hotdrarea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 le1, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.75/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al domnului
Turturica Adrian-Daniel in functia de secretar general de la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de 6878 lei brut, la care se
adauga indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzdu in vederea exercitdrii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general delegat,
Negoita Marian

Nr. 9 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.75/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului domnului Turturica Adrian-Daniel in
functia de secretar general de la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau, incepand cu luna
ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste cd indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotédrarea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului domnului Turturicd Adrian-Daniel in functia de secretar general de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzédu, incepand cu
luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila
Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL DELEGAT UAT MOVILA BANULUI,
Negoita Marian



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 10/05.01.2024
privind majorarea salariului domnului Tatulescu Titi in functia de
sofer, gradatia 5, de la nivelul aparatului de specialitate al primarului
comunei Movila Banului, judetul Buzau, incepand cu luna ianuarie
2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.77/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al domnului
Tétulescu Titi in functia de sofer, gradatia 5, de la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de 4952 lei brut, la care se
adauga indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzdu in vederea exercitdrii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general,
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 10 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.77/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului domnului Tatulescu Titi in functia de
sofer, gradatia 5, de la nivelul aparatului de specialitate al primarului
comunei Movila Banului, judetul Buzau, incepand cu luna ianuarie
2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste cd indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotédrarea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului domnului Tatulescu Titi in functia de sofer, gradatia 5, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau, incepand cu luna ianuarie
2024, ca urmare a stabilirii salariillor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului si a
serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 11/05.01.2024
privind majorarea salariului domnului Dobre Marian in functia de sofer
microbuz scolar, gradatia 5, de la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau, incepand cu luna
ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 le1, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.78/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al domnului Dobre
Marian in functia de sofer microbuz scolar, gradatia 5, de la nivelul aparatului de specialitate
al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de 4952 lei brut, la care se
adauga indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzdu in vederea exercitdrii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general,
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 11 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.78/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului domnului Dobre Marian in functia de sofer
microbuz scolar, gradatia 5, de la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau, incepand cu luna
ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste cd indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotéararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum Si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului domnului Dobre Marian 1n functia de sofer microbuz scolar, gradatia 5, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzédu, incepand cu
luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila
Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 12/05.01.2024
privind majorarea salariului domnului Gaina Iulian in functia de
muncitor necalificat, gradatia 2, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 le1, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului Tnregistrat sub nr.79/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de baza lunar al domnului Gaina
Iulian 1n functia de muncitor necalificat, gradatia 2, de la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de 4597 lei brut, la care se
adauga indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzadu in vederea exercitdrii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general,
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 12 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.79/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului domnului Gaina Iulian in functia de
muncitor necalificat, gradatia 2, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotéararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

c¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului domnului Gaind Iulian in functia de muncitor necalificat, gradatia 2, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzdu, incepand cu
luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila
Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 13/05.01.2024
privind majorarea salariului domnului Habara Marius in functia de
muncitor necalificat, gradatia 4, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 le1, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.80/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al domnului Habéra
Marius in functia de muncitor necalificat, gradatia 4, de la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de 4831 lei brut, la care se
adauga indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzadu in vederea exercitdrii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general,
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 13 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.80/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului domnului Habara Marius in functia de
muncitor necalificat, gradatia 4, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotédrarea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

c¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului domnului Habard Marius in functia de muncitor necalificat, gradatia 4, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzdu, incepand cu
luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila
Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 14/05.01.2024
privind majorarea salariului domnului Alexandru Manole in functia de
muncitor necalificat, gradatia 0, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatad la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 le1, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.81/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al domnului
Alexandru Manole in functia de muncitor necalificat, gradatia 0, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de 3465 lei brut,
la care se adaugd indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzadu in vederea exercitdrii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general,
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 14 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.81/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului domnului Alexandru Manole in functia de
muncitor necalificat, gradatia 0, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotéararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

c¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului domnului Alexandru Manole in functia de muncitor necalificat, gradatia 0, de la
nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 15/05.01.2024
privind majorarea salariului domnului Ciobotaru Fanuta in functia de
muncitor necalificat, gradatia 3, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatad la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 le1, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.82/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al doamnei Ciobotaru
Fanuta in functia de muncitor necalificat, gradatia 3, de la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de 4713 lei brut, la care se
adauga indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzdu in vederea exercitdrii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general,
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 15 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.82/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului doamnei Ciobotaru Fanuta in functia de
muncitor necalificat, gradatia 3, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotédrarea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului doamnei Ciobotaru Fanuta in functia de muncitor necalificat, gradatia 3, de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzdu, incepand cu
luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila
Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian Daniel



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA MOVILA BANULUI

DISPOZITIA NR. 16/05.01.2024
privind majorarea salariului domnului Dragomir George in functia de
muncitor necalificat, gradatia 5, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.
(3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si
art. 393 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare;

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata la nivelul de 3.300 le1, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

i) Hotararea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului



Avand in vedere:
- Referatul compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului inregistrat sub nr.83/05.01.2024

tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente
ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI MOVILA BANULUI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2024, se stabileste salariul de bazi lunar al domnului
Dragomir George in functia de muncitor necalificat, gradatia 5, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau in cuantum de 4952 lei brut,
la care se adaugd indemnizatia de hrana de 347 lei.

Art.2 Compartimentul Financiar-Contabil, Impozite si Taxe, Achizitii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, va pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii.

Art.3 Impotriva acesteia, persoanele nemultumite se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii, potrivit Legii 544/2004, privind
contenciosul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Secretarul general al comunei Movila Banului, judetul Buzdu, va comunica prezenta
catre Institutia Prefectului — judetul Buzdu in vederea exercitdrii controlului de legalitate si
tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Primarul comunei Movila Banului
Moise Dorin-Romica

Contrasemneaza pentru legalitate,
secretar general,
Turturica Adrian-Daniel

Nr. 16 din 05 ianuarie 2024



ROMANIA Aprobat,

JUDETUL BUZAU Primar,
COMUNA MOVILA BANULUI Moise Dorin-Romica
SECRETARIAT
Nr.83/05.01.2024

REFERAT

privind majorarea salariului domnului Dragomir George in functia de
muncitor necalificat, gradatia 5, de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare;

b) Hotédrarea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara
garantat 1n plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

¢) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene:

d) Hotérarea Consiliului Local Movila Banului nr. 77/27.12.2023 privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a celorlalte structuri si servicii publice subordonate Consiliului Local al
comunei Movila Banului

Fatd de cele mentionat mai sus, propun emiterea unei dispozitii privind majorarea
salariului domnului Dragomir George in functia de muncitor necalificat, gradatia 5, de la
nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Movila Banului, judetul Buzau,
incepand cu luna ianuarie 2024, ca urmare a stabilirii salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Movila Banului si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL UAT MOVILA BANULUI,
Turturica Adrian Daniel
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